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1. Prefacio

A Unicafé ndo s6 produz produtos da mais alta qualidade, mas o faz de modo a refletir seu
compromisso em realizar suas atividades totalmente de acordo com as leis vigentes neste pais, além
de seguir principios basilares da existéncia humana, como a honestidade e a integridade. Da mesma
forma, o importador, cliente da Unicafé, espera um comportamento idéntico de todos os parceiros

com os quais a Unicafé se relaciona, em especial seus fornecedores.

Os Principios Corporativos de Negocio da Unicafé estabelecem certos valores e principios
com os quais a Unicafé tem um compromisso global. Este ‘Cdodigo de Conduta para Fornecedores’
especifica e da suporte a continuacdo e implementagdo dos Principios Corporativos, definindo
padrdes minimos e inegociaveis, solicitando aos fornecedores, empregados, agentes e contratados
(coletivamente abordados neste Codigo como "Fornecedor") que respeitem e fagam respeitar toda a

cadeia e cada segmento da atividade comercial da Unicafg.

E da responsabilidade do Fornecedor o treinamento de seus funcionarios, agentes e
contratados com vistas a seguir estes padroes de comportamento. Ao aceitar este Codigo, o
fornecedor se compromete a que todos os acordos e relacionamentos comerciais firmados com a

Unicafé estejam sujeitos as disposi¢des previstas no presente documento.

2. Etica nos Negdcios
2.1. Ndo discriminagao

O fornecedor ndo fard discriminagdo em suas praticas de contratacdo e emprego com base

na raga, cor, religido, sexo, idade, capacidade fisica, nacionalidade ou orientacao sexual.
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2.2. Liberdade de associacdo e direito de Negociacdo Coletiva

A menos que se encontrem impedidos pelas regras ou politicas publicas, os fornecedores
devem garantir aos seus empregados o direito a liberdade de associagdo e o direito de negociagio

coletiva.

3. Sustentabilidade

A Unicafé apoia e incentiva a implementagdo de boas praticas operacionais, praticas
agropecuarias e sistemas sustentaveis de produgdo agricola. Estes conceitos sao parte crucial da
estratégia de abastecimento e desenvolvimento dos fornecedores da Unicafé. Da mesma forma a
Unicafé espera que o Fornecedor mantenha compromisso e olhar constante na busca por melhorias,

eficiéncia e sustentabilidade de suas operagdes, incluindo programas de conservagdo da dgua.

4. Normas de Conduta Empresarial

4.1. Privacdo da liberdade e trabalho forgado

O Fornecedor ndo deve, sob circunstancia alguma usar ou obter qualquer beneficio pela
imposicdo de trabalho for¢ado. Todo trabalho gerado a partir de qualquer forma de servico em
regime de escraviddo ¢ proibida, bem como o uso de puni¢do psicoldgica, confinamento, ameagas

de violéncia ou qualquer outra forma de assédio ou abuso como um método de disciplina e controle.

O Fornecedor nao devera usar instalagdes ou equipamentos de producdo que exijam
trabalho a ser realizado por trabalhadores que ndo recebam remuneracao alguma ou sob contratos
de exploragdo, assim como também ndo deverd estabelecer contratos de manufatura de produtos
Unicafé com subcontratados que estejam envolvidos em tais praticas ou com o uso de ditas

instalagdes.
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No caso de o Fornecedor utilizar trabalhadores que sdo presididrios e sob um esquema de

reabilitacdo, tais acordos ndo sdo considerados violagdo deste Codigo.

4.2.0 trabalho infantil

Qualquer forma de exploracao de trabalho infantil pelo Fornecedor ¢ estritamente proibida.
Entende-se por trabalho infantil qualquer trabalho mental, fisico, social ou moralmente perigoso,
prejudicial para as criangas, ou que interfira diretamente no seu ensino obrigatorio, definido como

tal pela autoridade competente.

4.3. A Jornada de trabalho

O Fornecedor ¢ responsavel por garantir que aos trabalhadores por ele contratado sejam
garantidos todos os direitos trabalhistas previstos em lei nacional vigente, observando o numero de

horas e dias trabalhados.

4.4. Remuneragao

O Fornecedor deve proporcionar aos seus funcionarios salario e beneficios que atendam as
leis e os acordos coletivos, incluindo as relativas a acordos de pagamento de horas extras e outros de

pagamento extraordinario.

4.5. Discriminacao

O Fornecedor devera seguir uma politica de cumprimento das leis aplicaveis que proibam
praticas discriminatdrias na contratacao de pessoal e na conduta profissional do mesmo no que se
refere a questdes de raca, religido, cor, sexo, idade, habilidades fisicas, nacionalidades ou qualquer

outra questdo proibida por lei.
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5. Saude e Seguranca

5.1. Ambiente de Trabalho

O Fornecedor sera responsavel por oferecer aos seus funcionarios trabalho seguro e
saudavel e em local que igualmente satisfaca estas condigdes. No minimo, o Fornecedor devera
fornecer agua potavel para beber, sanitarios adequados, saidas de emergéncia e servigos basicos de
seguranga, extintores de incéndio, com acesso a servicos de satide de emergéncia, e locais de
trabalho devidamente iluminados e equipados de forma apropriada. Além disso, as instalagdes

devem ser construidas e contar com servi¢os de manutengdo de acordo com as normas vigentes.

5.2.Qualidade e seguranga do produto

Todos os produtos e servigos prestados pelo Fornecedor devem cumprir com as normas e
parametros de qualidade e segurancga exigidos pelas leis aplicaveis. Em caso de estabelecer alguma
relacdo comercial com a Unicafé, ou em nome da Unicafé, o Fornecedor devera cumprir com os

padrdes de qualidade estabelecidos pela Unicafé.

6. Meio Ambiente

O Fornecedor deve garantir que a execucdo de suas operagdes ¢ realizada com todo o
cuidado necessario com vistas a preservacdo do meio ambiente e em conformidade com todas as
leis e regulamentos aplicaveis no pais onde estdo sendo fabricados e entregando produtos ou

Servigos.
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7. Fornecimento de produtores agricolas

O Fornecedor deve garantir que todo produtor agricola que seja seu fornecedor seja

informado deste Codigo e de seus termos e condicdes, assim como o significado do mesmo e o que

implica o seu seguimento nos seus métodos agricolas. O Fornecedor utilizara os métodos de

comunicag¢do que considere pertinentes, os quais podem incluir impressos (cartazes) em centros e

areas de distribui¢do, bem como proporcionar cursos de ensino e capacitagdo necessarios.

Este Codigo fara parte dos programas de treinamento das Equipes de Servigo Agricola da
Unicafé. Quando a Unicafé entrar em contato comercial diretamente com os produtores agricolas, a
Unicafé utilizara meios alternativos de comunica¢do para assegurar que eles entenderdo as

disposic¢des do Codigo.

8. Auditoria e rescisao acordos e contratos

A Unicaf€ se reserva o direito de verificar se os seus Fornecedores estao cumprindo com as
disposi¢des deste Codigo. Caso venha a conhecimento da Unicafé de alguma atitude ou condi¢do
de ndo cumprimento do estabelecido no Codigo, a Unicafé se reserva o direito de exigir do

Fornecedor providéncias imediatas de medidas corretivas.

A Unicafé também se reserva o direito de rescindir qualquer contrato ou acordo comercial

com qualquer fornecedor que nao cumpra com o Codigo.



